République  Saint-| gurent.-ge-

Francaise

Département C h a ITI O U SSEt

Agent Territorial Spécialisé des

Ecoles Maternelles

POSTE OUVERT AU RECRUTEMENT
D’UN AGENT CONTRACTUEL
REMPILACEMENT ARRET MALADIE

du Rhdne MONTS DU LYONNAIS

Descriptif de 1'emploi

La Commune de Saint Laurent de Chamousset recherche un Agent Tetritotial Spécialisé des Ecoles Maternelles
(ATSEM) pour intervenir au sein de 'Ecole Publique Antoine BOIRON.

Cet(te) agent(e) assistera le personnel enseignant pour la réception, I'animation et I'hygiéne des tres jeunes enfants,
préparera le matériel servant ditectement aux enfants, sera charger de la surveillance des enfants (de 3 a 10 ans) sur
les temps de gardetie périscolaire.

Premier contrat jusqu’au 8 octobre 2026, prolongeable jusqu’en février 2027.

Activités principales :

Accueillir avec l'enseignant des enfants et des patents;

Aider I'enfant dans l'acquisition de lI'autonomie ;

Surveiller la sécurité et I'hygiéne des enfants ;

Assister l'enseignant dans la préparation et/ou l'animation des activités pédagogiques ;

Participer aux temps périscolaires et extrascolaites.

Hotraires :

Lundi, mardi, jeudi sut le temps scolaite uniquement :

De 8h00 a 11h30 : Préparation et Temps scolaire,

De 12h30 4 13h30 : Gardetie pause méridienne,

De 13h30-16h30 : Temps scolaire,

De 16h30 4 17h30 : Garderie du soir (puis de 16h30 2 18h30 2 partir du 2 novembre 2026).
Vendredi :

De 7h00 4 11h30 : Ménage et Temps scolaire,

De 12h30 a 13h30 : Gatdetie pause méridienne,

De 13h30-16h30 : Temps scolaire,

De 16h30 4 17h30 : Garderie du soir (puis de 16h30 4 18h00 a partir du 2 novembre 20206).

Profil recherché
Etre Diplomé du CAP petite enfance.
Expérience dans un poste similaire souhaitée.

SAVOIRS : SAVOIR-FAIRE : SAVOIR-ETRE :

* Permettre le développement * Accompagner l'enfant dans * Savoir gérer les conflits.

de 'enfant. ses apprentissages quotidiens, * Savoir écouter et

* Respecter les principes a l'acquisition de I'autonomie. communiquet.

élémentaires d'hygiene et de * Assurer la sécurité des * Disposer d'un sens de

sécurité. enfants. l'organisation.

* Favoriser 1'éveil des enfants * Appliquet les régles d'hygiene  * Etre autonome, responsable,
et de sécurité. discret, patient.

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV a Ia mairie de Saint Laurent de Chamousset.
Poste 4 pouvoir dés que possible.

Mairie = 72 Rue de Lyon « 69930 Saint-Laurent-de-Chamousset
courriel : mairie@saintlaurentdechamousset.fr « Tél. 04 74 70 50 19
www.saint-laurent-de-chamousset.fr



