
 

 

  

 

11/06/2024 

L’Adapei 69 recrute un/e Chef.fe de service paramédical H/F Temps complet  

pour la MAS Soleil à Soucieu en Jarrest (69510) 

L’Adapei 69, association de familles, gère 60 structures médico-sociales dans le Rhône et sur la Métropole de Lyon. Elle a 

pour mission d’accompagner des personnes déficientes intellectuelles, polyhandicapées, avec autisme ou avec un handicap 

psychique, de soutenir les familles et de défendre leurs droits. Depuis plus de 70 ans, l’Adapei 69 agit pour que toute personne 

déficiente intellectuelle dispose d’une solution d’accueil et d’accompagnement adaptée à son projet de vie, et œuvre pour son 

inclusion dans la société.  

Situé à la limite de Soucieu en Jarrest, en direction de Thurins, la MAS Soleil accueille 55 adultes polyhandicapés (48 en 

internat, 7 en accueil de jour). Un véhicule personnel est indispensable pour assurer les astreintes.  

Les personnes accueillies à la MAS Soleil présentent un « handicap grave à expression multiple associant déficience motrice 

et déficience mentale sévère ou profonde et entraînant une restriction extrême de l’autonomie et des possibilités de perception, 

d’expression et de relations ». 

Missions 

Le/la chef.fe de service paramédical, sous la responsabilité de la Directrice d’Etablissement, en tant que membre de l’équipe 

de Direction, et conformément à la mission, aux valeurs et au Projet associatif de l’Adapei 69 : 

 Co-élabore et met en œuvre le projet de soins de la MAS Soleil 

 Manage, encadre et anime les équipes pluridisciplinaires de la MAS, notamment les équipes IDE, paramédicales et 

les professionnels de 2 unités de vie. 

En collaboration avec le Chef de Service Educatif  

 Garantit le suivi médical, paramédical et psychologique des résidents de la MAS, en collaborant avec les intervenants 

internes ou externes à l’établissement 

 Gère de manière stricte les plannings de deux unités et de l’équipe infirmière 

 Etablit le rapport annuel d'activité 

 Evalue des actions menées dans le cadre des projets individuels et collectifs 

 Garantit la prise en charge effective des personnes accueillies sur la MAS et gère leur relation avec les familles  

 Contrôle et évalue la prise en charge dans une recherche systémique de l’amélioration de la qualité 

 Participe à l’actualisation et la mise en œuvre du projet d’établissement 

 Assure des périodes d’astreinte en moyenne 10 jours par mois  

 Assure des missions transversales 

Profil  

Vous possédez le diplôme de cadre de santé (ou équivalent) ainsi que du diplôme d’infirmier (de préférence). Une 

connaissance du public polyhandicapé et des troubles associées serait souhaitée. Vous possédez une expérience en 

management d’équipe et avez de bonnes capacités d’anticipation et d’organisation. Une bonne maitrise de Word, Excel, et 

des messageries électroniques est indispensable. La maitrise du logiciel AGM serait appréciée.  

Prise de fonction : Au plus tard le 19 août 2024  

Durée : CDI à temps complet – Cadre – CCN 66 

Lieu de travail : MAS Soleil – 200 rte des Coteaux du Lyonnais – 69510 Soucieu en Jarrest 

CV et motivations à adresser : 

A l’attention de Madame TASSINARI-CHABERT – Directrice MAS Soleil  

ou par mail sur ctassinari@adapei69.fr 

Une copie devra être adressée à recrutement@adapei69.fr 

APPEL À CANDIDATURE 
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