
 

 

24/11/2025 

Un/e Agent technique de maintenance F/H 
pour la MAS SOLEIL à Soucieu-en-Jarrest (69510) 

L’Adapei 69, association de familles, gère 60 structures 

médico-sociales dans le Rhône et sur la Métropole de 

Lyon. Elle a pour mission d’accompagner des personnes 

déficientes intellectuelles, polyhandicapées, avec 

autisme ou avec un handicap psychique, de soutenir les 

familles et de défendre leurs droits. Depuis plus de 70 

ans, l’Adapei 69 agit pour que toute personne déficiente 

intellectuelle dispose d’une solution d’accueil et 

d’accompagnement adaptée à son projet de vie, et 

œuvre pour son inclusion dans la société.  

La Maison d’Accueil Spécialisé SOLEIL accueille 48 

adultes polyhandicapés en situation de grande 

dépendance et vulnérabilité.  

La MAS apporte une surveillance médicale et des 

soins constants aux personnes accueillies qui ne 

peuvent pas effectuer seules les actes essentiels 

de la vie. Malgré la dépendance des personnes 

accueillies, la MAS met tout en œuvre pour 

proposer des activités adaptées, individuelles ou en 

groupe, favorisant l’épanouissement corporel et 

psychologique en maintenant d’un lien social sur 

l’extérieur. 

 

 
Prise de fonction : Dès que possible 

Durée : CDI à mi-temps – Horaires d’Externat – 
CCN 66 

Lieu de travail :  
MAS SOLEIL – 69510 SOUCIEU-EN-JARREST  
 
Postuler en Interne via La Bourse à l’emploi en 
Flashant le QR Code ou par mail à 

recrutement@adapei69.fr 
 
 

 

 

Missions : 

L’agent technique de maintenance conformément à la 

mission, aux valeurs et au Projet associatif de l’Adapei 69 

aura pour principales missions : 

• Assurer tous les contrôles et suivi nécessaire pour 

garantir la sécurité du public dans l’établissement 

(vérifications périodiques, registre de sécurité, 

carnet sanitaire) 

• Planifier et coordonner les entreprises externes lors 
d’intervention (sécurité et vérification de la bonne 
exécution des travaux.  

• Réaliser la réparation ou faire une demande 
d’intervention extérieure, rechercher les prestataires  

• Réaliser les travaux d’entretien courant des 
équipements intérieurs : peinture, électricité basse 
tension (éclairage), plomberie, menuiserie, 
maçonnerie 

• Assurer la matériovigilance et diagnostiquer une 
panne sur une installation : éclairage, chauffage, 
SSI, sanitaires…  

• Proposer et faire remonter les besoins 
d’aménagement des bâtiments  

• Assurer le suivi du parc automobile (nettoyage, 

contrôles techniques, gestion des réparations) 

• Réaliser le transport du matériel, évacuer en 

déchetterie (en fonction des besoins). 

• Contribuer aux démarches Qualité Hygiène Sécurité 

(DUERP, Plan bleu, …) en lien avec le directeur. 

• Assurer la gestion des stocks, certains achats en 

direct et le suivi des commandes de matériel, produit 

d’entretien en lien avec la direction. 

• Assurer la distribution des consommables  

• Gérer les déchets : organisation sur site (rotation des 

poubelles) et dépôt en déchetterie  

• Rendre compte de son activité et participer aux 

réunions des services généraux. 

Profil 

CAP/BEP technique, vous justifiez dans l’idéal d’une 

expérience en qualité d’agent de maintenance. 

Vos habilitations électriques sont dans l’idéal à jour. Une 

connaissance de la réglementation des ERP 

(Etablissements Recevant du Public) serait souhaitée. 

Votre permis B (exigé) est en cours de validité car des 

déplacements extérieurs avec le véhicule 

d’établissement sont fréquents.  

Vous êtes une personne autonome et ayant le sens des 

responsabilités. Vous possédez de bonnes capacités 

relationnelles et d’utilisation de l’outil informatique. 
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