
 

  1 

 

CH DES MONTS DU LYONNAIS 

 

 

 

 

 

 

 
   

 
Au 1er janvier 2021, les centres hospitaliers de Chazelles sur Lyon, St Symphorien sur Coise et St Laurent de Chamousset ont 

fusionné pour créer le Centre Hospitalier des Monts du Lyonnais (CHMDL) – hôpital de proximité.  
Siège social : 257 Avenue de la Libération, 69590 Saint Symphorien sur Coise 04 78 19 07 00 - https://chmdl.fr/ 

 
Le Centre Hospitalier des Monts du Lyonnais est un établissement composé de services de SMR (74 lits) et d’hébergement 

pour personnes âgées dépendantes (EHPAD – 337 lits) ainsi qu’un Foyer de Vie (20 lits) répartis sur les sites de Chazelles sur 
Lyon, Saint Laurent de Chamousset, Saint Symphorien sur Coise et Haute-Rivoire.  Des services alternatifs à l’hébergement 

sont également proposés (accueils de jour – SSIAD – ESAD-CRT). 
Deux services de pharmacie à usage intérieur sont installés sur les sites de Saint Symphorien sur Coise et de Saint Laurent de 

Chamousset. 
 

Poste praticien hospitalier 
Temps de travail : Temps de travail à définir selon les disponibilités du praticien (60 à 100%) 

Exercice partagé - Sites de Saint Symphorien sur Coise et Chazelles sur Lyon (5kms de distance) 

Services : Soins Médicaux et de Réadaptation (50 lits) et médecine (4 lits) / EHPAD  

 

Le médecin recruté évoluera au sein d’équipes pluridisciplinaires, au sein d’un établissement engagé dans une 

dynamique de projets, institutionnels et territoriaux en collaboration avec le Groupement Hospitalier de 

Territoire de la Loire, porté par le CHU de Saint Etienne. Le praticien hospitalier en poste sera intégré à la vie 

institutionnelle. Il sera invité à participer aux commissions médicales d’établissement et pourra assurer des 

missions complémentaires au sein des sous-commissions médicales. 

 

Conditions de recrutement 

• Poste à pourvoir dès que possible 

Temps de travail : nombre de demi-journées à définir selon les disponibilités du praticien  

• Statut de Praticien Hospitalier (PH) ou de Praticien Hospitalier Contractuel (PHC)  

Rémunération en fonction du profil et de l’expérience du candidat 

 

Missions principales 

• Suivi et prise en charge des patients SMR/médecine conjointement avec les 3 autres médecins du service 

à 40% - temps de consultations pouvant être envisagés dans le cadre des missions d’hôpital de proximité 

• Suivi et prise en charge de résidents en EHPAD (présence d’un second médecin prescripteur sur site) – à 

hauteur de 20 à 40% Droits à congés / RTT pour un temps plein et par an : 25 congés annuels / 19 RTT (à 

proratiser en fonction du temps de travail) 

 

• Collaboration avec des équipes pluridisciplinaires composées de professionnels soignants et 

paramédicaux (kinésithérapeutes, ergothérapeute, diététicienne, orthophoniste, psychomotricien etc.) 

• Missions institutionnelles : participation et/ou animation d’instance (sous commissions de la CME) en 

fonction des souhaits du candidat 

 

 

Permanence des soins  

Chazelles/Lyon St Symphorien/Coise St Laurent/Chamousset      Haute Rivoire 

https://chmdl.fr/
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La permanence des soins s’organise entre les médecins salariés de l’établissement, pour interventions sur les sites 

de Saint Symphorien sur Coise en SMR/médecine  

- 1 week-end d’astreinte toutes les 4 à 5 semaines, en fonction des périodes  

- 1 nuit d’astreinte par semaine 

 

Profil recherché 

Qualification requise :  

• Diplôme d’Etat de docteur en médecine ou autorisation d’exercice ministérielle (PAE aboutie) 

• DES de médecine générale ou de gériatrie 

• Inscription à l’ordre des médecins 

• Expérience en SMR polyvalent ou en gériatrie appréciée 

 

Candidatures 

• Candidature après de : M. Marc MORIN  

Directeur - direction@chmdl.fr - 04 28 23 18 21 

https://chmdl.fr/ 

• Contact auprès de Dr GUILLEMIN  

Présidente de la Commission Médicale d’Etablissement 

04 78 19 07 89 
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