
 
                                     Recherche coordinateur·rice général·e - H/F 

 

Présentation de l’association 

Lou Novio Jouen est une association d’éducation populaire et de lien social qui soutient 
des jeunes étrangers isolés dans leur installation en milieu rural. L’association agit 
principalement sur les territoires des Monts du Lyonnais et du Pays de L’Arbresle. 

Son action repose sur deux piliers : 

• La création de nouveaux récits sur l’immigration, l’interculturalité et la diversité 
(médiation artistique, sensibilisation) 

• L’animation d’un réseau solidaire de proximité favorisant l’intégration, 
l’autonomie et l’engagement citoyen 

Finalité du poste 

Sous la responsabilité du Conseil d’Administration, le/la coordinateur·rice général·e : 

• Pilote la mise en œuvre du projet associatif 
• Coordonne les projets et partenariats 
• Anime le réseau bénévole et les dynamiques territoriales 
• Assure la gestion administrative et financière 
• Contribue au développement stratégique et à la recherche de financements 

Il/elle est garant·e de la cohérence globale des actions et de leur impact. 

Responsabilités clés 

• Favoriser une relation de confiance avec les jeunes accompagné·es, basée sur 
l’écoute, le respect et l’autonomie 

• Animer, structurer et soutenir une dynamique bénévole engagée et durable 
• Garantir la cohérence et la fidélité au projet d’éducation populaire 
• Veiller à la qualité et à la pérennité des partenariats territoriaux 
• Garantir le respect des engagements vis-à-vis des financeurs 
• Assurer le suivi et l’évaluation de l’impact social des actions 

Profil recherché 

Compétences : 

• 3 à 5 ans d’expérience en coordination associative ou gestion de projet 
• Connaissance de l’éducation populaire 
• Capacité à mobiliser des bénévoles 



• Aisance en recherche de financements, montage, suivi et bilan de dossiers 
• Compétences en gestion budgétaire 
• Capacités rédactionnelles solides 
• Maîtrise des outils numériques (communication, suivi, reporting) 

Savoir-être : 

• Autonomie et sens de l’initiative 
• Vision stratégique 
• Capacité d’organisation et priorisation 
• Qualités relationnelles fortes 
• Sens politique et compréhension des dynamiques territoriales rurales 
• Engagement pour les questions migratoires et de justice sociale 

 

Conditions 

• Emploi CDI temps plein 
• Poste basé à L’Arbresle (ponctuellement à Saint-Symphorien-sur-Coise) 
• Déplacements locaux fréquents ; permis B et véhicule personnel appréciés 
• Travail ponctuel en soirée et week-end 
• Télétravail partiel possible 
• Rémunération : fourchette indicative de 2200 € à 2400 € brut mensuel 
• Prise de poste : dès que possible  

 

Si cet emploi vous intéresse, nous vous invitons à répondre à ce questionnaire, au 
terme duquel vous pourrez télécharger votre CV. Les candidatures sont à adresser au 
plus tard le samedi 25 avril 2026. 

https://forms.gle/9V1bradfGyXaCQio7

